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L’anno 2026, giorno 05 del mese di maggio, presso gli uffici siti  in Via Verdi n. 35, ed in videoconferenza, tramite 
apposita piattaforma telematica, si è riunita dalle ore 12:00-15:00, convocata nei modi di legge,  la Commissione 
Politiche Sociali costituita con D. P .C. C. n.7 del 24/11/2021 e successive modifiche ed integrazioni, con il seguente 
Ordine del Giorno: 
 

 

A)  Disposizione Dirigenziale n. 38 del 13/04/2026: Approvazione dell’avviso pubblico finalizzato all’acquisizione 
di manifestazione di interesse per richiedere l'assegnazione di buoni/voucher per servizio Centri Estivi. Misure 
di conciliazione famiglia-lavoro PR Campania FSE+ 2021/2027 Priorità 1 Occupazione, Obiettivo Specifico ESO 
4.3 Azione 1.c.2.  
 B) Approvazione verbali del mese di aprile c.a.  

            C) Varie ed Eventuali. 
 

 

Dalle attestazioni degli orari  agli atti del Servizio risulta: 

 

   

COGNOME E NOME REGISTRAZIONE 
PRESENZA/ASSENZA 

COGNOME E 
NOME 

REGISTRAZIONE 
PRESENZA/ASSENZA 

COGNOME E NOME REGISTRAZIONE 
PRESENZA/ASSENZA 

CILENTI  MASSIMO Presente 

PAIPAIS 
GENNARO 

DEMETRIO 

Presente SAVASTANO IRIS Presente 

VITELLI 
MARIAGRAZIA 

Presente PEPE MASSIMO Presente 
LONGOBARDI 
GIORGIO 

Presente 

COLELLA SERGIO Presente 
ANDREOZZI 
ROSARIO 

Assente 

LANGE 
CONSIGLIO 
SALVATORE 

Presente 

ESPOSITO 
GENNARO 

Presente 
MIGLIACCIO 
CARLO 

Presente 
BORRELLI 
ROSARIA 

Presente 

FLOCCO 
SALVATORE 

Assente 
BASSOLINO 
ANTONIO 

Assente 
D’ANGELO 
BIANCA MARIA 

Presente 

 

Convocazione: Pg/ 495337                               del    29/04/2026  
 

Assume la Presidenza:  il Presidente, Massimo Cilenti;   
 



 

 
 
 

 Area Consiglio Comunale 

SERVIZIO COORDINAMENTO E SEGRETERIA DEL CONSIGLIO COMUNALE  
VERBALE N.474 DELLA COMMISSIONE POLITICHE SOCIALI 

Codice Repertorio:  9C21_2026_038 
Politiche sociali, politiche di inclusione sociale, contrasto povertà, minori, immigrazione di integrazione migranti, Terzo 
settore, diritti e pari opportunità delle persone con disabilità e coordinamento funzionale delle partecipate operanti nel 
settore di competenza 

       pag. 2-7 

Segretario:  Tiziana Bianco 

 

Il Presidente Massimo Cilenti, constatato il numero legale, dichiara aperta la seduta con 
conseguente trattazione degli argomenti all’ordine del giorno. 
 

La documentazione oggetto di discussione è stata inviata a tutti i consiglieri intervenuti 
tramite il gruppo whatsapp della Commissione.  
I contenuti dei documenti, inoltre, sono stati visualizzati durante la riunione con la 
condivisione dello schermo mediante la piattaforma utilizzata per la videoconferenza. 
 
Tutto ciò premesso, ai sensi dell'art. 33 dello Statuto del Comune di Napoli, i Commissari 
provvedono  all’esame   
A) della Disposizione Dirigenziale n. 38 del 13/04/2026, avente ad oggetto: “Approvazione dell’avviso pubblico 
finalizzato all’acquisizione di manifestazione di interesse per richiedere l'assegnazione di buoni/voucher per servizio 
Centri Estivi. Misure di conciliazione famiglia-lavoro PR Campania FSE+ 2021/2027 Priorità 1 Occupazione, Obiettivo 
Specifico ESO 4.3 Azione 1.c.2. ”. 
B) Approvazione verbali del mese di aprile c.a. 
 

Il Presidente Massimo Cilenti formula una sintesi del provvedimento all’ordine del giorno 
punto A. 
La Regione Campania con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 24 del 17/01/24, 
denominata progetto “Campania per la famiglia e la natalità” ha approvato un pacchetto di 
misure di sostegno, avente la finalità di rafforzare l’offerta dei servizi sociali, di diffondere 
interventi socio-educativi, di attivare politiche attive in favore delle persone svantaggiate e 
misure in favore delle famiglie della Campania. Nell’ambito del citato piano è previsto 
l’intervento “Misure di conciliazione famiglia - lavoro” del valore di 10 mln di € finanziato con 
le risorse del PR Campania FSE + Priorità 1 Occupazione Obiettivo Specifico ESO 4.3 Azione 
1.c.2. 
La Direzione Generale per le Politiche Sociali e Socio-sanitarie della Regione Campania ha 
approvato con Decreto Dirigenziale n. 76 del 09.02.2024, e successivo di rettifica n. 183 del 
12 marzo 2024 l’Avviso Pubblico “Misure di conciliazione famiglia-lavoro”, teso a contribuire 
in maniera significativa al rafforzamento delle iniziative di welfare aziendale e di conciliazione 
dei tempi di vita e di lavoro delle donne ampliando l’offerta dei servizi e la loro accessibilità e 
di attivare azioni di orientamento e supporto alle donne prive di occupazione per favorire 
l’inserimento lavorativo. La realizzazione delle misure di conciliazione è altresì finalizzata a 
promuovere un sistema territoriale integrato di azioni che favoriscano la partecipazione 
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femminile al mercato del lavoro, attraverso la promozione e la realizzazione di servizi di 
informazione ed orientamento, servizi di cura per le fasce di età compresa tra 0 – 36 mesi e 3 
– 12 anni, con l’erogazione di servizi di nido, micronido, ludoteca, centri estivi e babysitting, 
mediante l’utilizzo di voucher. 
Con Disposizione Dirigenziale n. 06 del 08/04/2024 del Servizio Politiche a sostegno del 
lavoro, il Comune di Napoli – Ambito Territoriale N1-N10 ha approvato l'avviso pubblico di 
manifestazione d’interesse volta all’individuazione di soggetti con i quali creare una Rete 
Territoriale per la presentazione di proposte progettuali in risposta all’Avviso pubblico 
“Misure di conciliazione famiglia - lavoro” promosso dalla Regione Campania. 
Con disposizione dirigenziale n. 19 del 29/05/2024 si è proceduto all’approvazione dell’elenco 
delle strutture disponibili all’erogazione dei servizi per l’infanzia, previsti per la Linea b) 
Erogazione di buoni per l’acquisto di posti in servizi di cura socio-educativi delle ludoteche 
per bambini di età 3 - 12 anni, individuate mediante avviso per manifestazione interesse, 
selezionando la struttura “Centro estivo per i bambini di età 3-12 anni: Domenico Padula 
Coop. Sociale – Impresa Sociale”. 
Con decreto dirigenziale n. 1047 della Regione Campania del 05/11/2024 è stata approvata la 
graduatoria definitiva delle proposte ammesse a finanziamento relative a “Misure di 
conciliazione famiglia-lavoro” PR Campania FSE+ 2021/2027 Priorità 1 Occupazione Obiettivo 
Specifico ESO 4.3 Azione 1.c.2. da cui risulta l’ammissione a finanziamento della proposta 
progettuale denominata “PIC 20.24 – Programma Intervento Conciliazione” presentata dal 
Comune di Napoli in partenariato con la Cooperativa Sociale il Millepiedi e la società E.I.T.D. 
Srl. 
La progettualità “PIC 20.24 – Programma Intervento conciliazione”, alla linea b) ha previsto 
l’attivazione del servizio Centro Estivo. 
Pertanto, con la Disposizione in oggetto viene approvato l’Avviso Pubblico finalizzato 
all’acquisizione di manifestazione di interesse volte alla richiesta di assegnazione di 
buoni/voucher per servizio centri estivi per bambini dai 3 – 12 anni. Le attività si svolgeranno 
presso il Centro Diurno Polifunzionale “Domenico Padula” situato in Via Paolo Uccello n. 20 
Napoli (NA) nei mesi di luglio, agosto e settembre 2026.  
Il voucher consente fino ad un massimo di n. 26 famiglie di usufruire di un contributo 
economico “spendibile” nel periodo estivo presso il Centro Diurno Polifunzionale per Minori 
“Domenico Padula” . 
I destinatari della presente manifestazione di interesse devono possedere una serie di 
requisiti indicati nell’Avviso Pubblico. 
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Il Cons. Lange chiede di mettere a verbale: “Prendo atto della disposizione dirigenziale, con la 
quale si procede all’approvazione dell’avviso pubblico per l’assegnazione di voucher destinati 
ai centri estivi, nell’ambito delle misure di conciliazione famiglia-lavoro finanziate con risorse 
del PR Campania FSE+. Ritengo rilevante che lo strumento dei voucher venga utilizzato per 
sostenere concretamente i nuclei familiari, in particolare nel periodo estivo, offrendo un 
supporto che incide sia sull’organizzazione della vita familiare sia sulle possibilità di 
permanenza o rientro nel mercato del lavoro, soprattutto per le donne. Sarà importante 
seguire con attenzione l’attuazione dell’avviso e la platea dei beneficiari, affinché le modalità 
di accesso e i criteri applicati garantiscano equità, trasparenza ed efficacia dell’intervento, in 
coerenza con le finalità di inclusione e sostegno sociale che la misura si propone di 
perseguire. 
Verbali del mese di aprile letti ed approvati”. 
 
La Cons. Borrelli chiede di mettere a verbale: “ [13:10, 05/05/2026] Rosaria Borrelli: È 
senz’altro positivo che l'Amministrazione abbia intercettato i fondi europei per sostenere le 
mamme lavoratrici e le famiglie napoletane, un tema da noi molto apprezzato. Leggendo 
però i dettagli, mi viene da riflettere su quanto questo aiuto riuscirà a incidere davvero, 
considerando che rivolgersi a circa ventisei famiglie in una città come la nostra rischia di 
essere un segnale più simbolico che strutturale. 
Anche l’organizzazione pratica merita un pensiero: avere un’unica sede a Fuorigrotta e 
assegnare i posti in base alla velocità con cui si carica la domanda online sono scelte che 
semplificano la burocrazia, ma che potrebbero lasciare indietro chi abita lontano o chi ha 
meno dimestichezza con il web. Credo sia utile vedere questo provvedimento come un punto 
di partenza, con l’auspicio che in futuro si possa lavorare su numeri più ampi e su una 
distribuzione più equa nei quartieri, per far sì che un aiuto così importante non resti 
un’opportunità per pochi. 
Letti i verbali relativi alle precedenti riunioni del mese di aprile, esprimo la mia approvazione, 
essendo gli stessi conformi a quanto discusso”. 
 
La Cons. Savastano chiede di mettere a verbale: “ritengo che l’iniziativa dei voucher per i 
centri estivi rappresenti una misura importante e concreta a sostegno delle famiglie, 
soprattutto nell’ottica della conciliazione tra tempi di vita e di lavoro, in linea con gli obiettivi 
del programma finanziato dalla Regione Campania. 
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Tuttavia, proprio perché si tratta di una misura così rilevante, non possiamo non evidenziare 

alcune criticità. 
In particolare, desta perplessità il fatto che l’intervento risulti concentrato su un’unica 
struttura, collocata in una sola Municipalità. Questo limita inevitabilmente la platea dei 
beneficiari e rischia di escludere tante famiglie di altri territori cittadini che avrebbero 
ugualmente bisogno di questo sostegno. 
È lecito quindi chiedersi come mai non si è registrata una maggiore partecipazione da parte 
delle altre Municipalità? Sono state adeguatamente coinvolte e informate? Sono state messe 
nelle condizioni di aderire e proporre strutture e servizi analoghi? 
Chiedo anche al Presidente di sollecitare una risposta dagli uffici di competenza.  
Parliamo di una misura rivolta a nuclei familiari in cui, sempre più spesso, entrambi i genitori 
lavorano. In questo contesto, il periodo estivo rappresenta una fase particolarmente delicata, 
in cui il supporto dei servizi educativi e ricreativi diventa essenziale. 
Limitare quindi questa opportunità a un numero così ristretto di beneficiari e a un’unica area 
della città rischia di ridurne fortemente l’impatto sociale. 
Per questo, ritengo sia necessario comprendere le ragioni di questa scarsa diffusione 
territoriale e, soprattutto, lavorare affinché in futuro si possa garantire una partecipazione 
più ampia, equa e capillare, coinvolgendo tutte le Municipalità e ampliando sia l’offerta dei 
servizi sia il numero dei voucher disponibili. 
L’obiettivo deve essere quello di costruire un sistema realmente accessibile e inclusivo, 
capace di rispondere ai bisogni concreti delle famiglie su tutto il territorio cittadino. 
Per i verbali approvo”. 
 
Il Cons. Longobardi chiede di mettere a verbale: “È sempre un bene che l’amministrazione 
intercetta fondi europei che possono sostenere le mamme lavoratrici e le famiglie dei nostri 
concittadini ritengo però che aiutare solo un numero ridotto di famiglie possa determinare 
una forma di disparità per la cittadinanza. 
In merito all’organizzazione trovo riduttivo avere soltanto una sede che può creare 
problematiche alle varie istruttorie che arriveranno. 
Ovviamente si tratta di un punto di partenza positivo che però merita particolare attenzione 
ad un lavoro sinergico per ampliare la platea e per dare il massimo servizio alla città”. 
 
Il Cons. Collella chiede di mettere a verbale: “punti chiave della delibera: 
obiettivo: rafforzamento del welfare aziendale e supporto all'occupazione femminile tramite 
il progetto "PIC 20.24", presentato dal Comune di Napoli (Ambito N1-N10) in partenariato 
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con soggetti del terzo settore. 
Servizi previsti: Attivazione di centri estivi per minori della fascia 3-12 anni. 
Beneficiari: Il provvedimento approva l’Avviso Pubblico per l’assegnazione di voucher a 
favore di circa 26 famiglie. 
Sede e Tempi: Le attività si svolgeranno presso il Centro Diurno Polifunzionale “Domenico 
Padula” (Via Paolo Uccello, 20) nei mesi di luglio, agosto e settembre 2026. Sperando che 
tutto questo avvenga secondo canoni socialmente giusti. 
Letti i verbali vengono approvati”. 
 
Il Cons. Pepe chiede di mettere a verbale: “Prendo atto della disposizione dirigenziale relativa 
all’approvazione dell’avviso pubblico per l’assegnazione di voucher destinati ai centri estivi, 
nell’ambito delle misure di conciliazione famiglia-lavoro finanziate con risorse del PR 
Campania FSE+. Ritengo che tale intervento rappresenti uno strumento concreto di sostegno 
ai nuclei familiari, soprattutto nel periodo estivo, contribuendo a facilitare l’organizzazione 
della vita familiare e a favorire la partecipazione al lavoro, con particolare attenzione alle 
donne. Sarà fondamentale monitorarne attentamente l’attuazione, affinché accesso e criteri 
garantiscano equità, trasparenza ed efficacia, in linea con le finalità di inclusione e sostegno 

sociale della misura. 
Verbali del mese di aprile letti ed approvati”. 
 
Il Cons. Migliaccio chiede di mettere a verbale: “la Disposizione Dirigenziale n. 38/2026 
approva l’Avviso pubblico per l’assegnazione di voucher destinati ai centri estivi, nell’ambito 
delle misure di conciliazione famiglia-lavoro finanziate dal PR Campania FSE+ 2021-2027. Il 
provvedimento rappresenta un intervento concreto a sostegno delle famiglie e 
dell’occupazione femminile, garantendo servizi educativi estivi per i minori e favorendo 
l’equilibrio tra tempi di vita e lavoro. L’atto si distingue per chiarezza procedurale, 
trasparenza e attenzione al welfare territoriale, confermando l’impegno dell’Amministrazione 
su politiche sociali inclusive e di qualità”. 
 
Il Cons. Gennaro Esposito chiede di mettere a verbale: “approvo I Verbali e ritengo che la 
disposizione dirigenziale sia un provvedimento che va nella direzione giusta, occorre però che 
abbia una larga applicazione laddove ci sono marginalitá e difficoltà che il Comune non è in 
grado di intercettare”. 
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La Cons. Vitelli chiede di mettere a verbale: “esprimo una valutazione positiva sulla 
Disposizione Dirigenziale n. 38 del 13/04/2026, in quanto l’atto rappresenta un segnale 
concreto di attenzione dell’Amministrazione verso le famiglie, i minori e le fasce più fragili 
della popolazione. 
L’attivazione dei voucher per i centri estivi costituisce una misura di equità, capace di ridurre 
le disuguaglianze economiche e sociali, sostenere i nuclei più fragili, incluse le famiglie con 
minori con disabilità, e garantire pari accesso ai servizi educativi e di cura. 
L’attivazione dei voucher per i centri estivi, inoltre, si inserisce in una strategia più ampia di 
welfare inclusivo, garantendo la conciliazione tra tempi di vita e di lavoro e favorendo  
l’occupazione femminile, obiettivi pienamente coerenti con le politiche sociali 
dell’Amministrazione. 
In merito al punto B) dell’ordine del giorno, approvo i verbali del mese di aprile c.a.”. 
 
Intervento Presidente Massimo Cilenti: “approvo i verbali e sicuramente farò un 
approfondimento circa le possibilità di allargare  questa esperienza anche ad altre 
Municipalità”. 
 

 

In merito al punto B i consiglieri approvano i verbali del mese di aprile c.a. 
 

 

Il Presidente Massimo Cilenti alle ore 15:00, esauriti  gli argomenti  all’ordine del giorno e 
non essendoci altri interventi  da parte dei Consiglieri, dichiara chiusa la seduta. 
 
Nota redazionale: Il presente Verbale rappresenta l’elaborazione di alcuni punti salienti della seduta. 
                         
 

              Il Segretario                                                                                  Il  Presidente    
                                                                   Tiziana Bianco *                                                                                                                           Massimo Cilenti* 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  *Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull’originale del presente atto ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs.07/03/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD). Il presente atto  è conservato in 
originale,  in formato digitale, negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi  del D. Lgs. 82/2005 e  s.m.i. (CAD). 
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